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Inngangur

Hér birtast nidurstodur ur kjarakonnun teeknifreedinga arid 2023. Kénnunin var gerd a rafreenan
hatt og s& Félagsvisindastofnun Haskdla islands baedi um framkvaemd og Urvinnslu. Med pvi
er patttakendum i kdnnuninni tryggt nafnleysi.

Kénnunin var send & netfong taeknifraedinga i Kjaradeild Verkfraedingafélags islands en bod
um patttoku barst ekki til atta félaga. Pvi fengu 1128 félagar senda kdnnunina i tolvuposti. Alls
barust 358 svor. Svarhlutfall er pvi teeplega 32%. Af pessum svarendum voru sex an atvinnu og
af pessum og 60rum s6kum voru nothaef svor alls 352. Konnunin var gerd samtimis og 8 sama
hatt og kjarakonnun verkfraedinga. Nidurstodur kannananna tveggja eru settar fram a somu
vegu og utlit peirra samraemt. Nidurstddurnar eru birtar i rafreenum baeklingi 4 heimasidu VFi:

https://www.vfi.is/

Misjafnt er hve morg svor eru bak vid einstakar toflur i beeklingnum par sem sumir luku ekki
vi0 spurningalistann eda slepptu ad svara einstokum spurningum.

Kénnunin er gerd arlega og eru pvi allar abendingar um pad sem betur ma fara vel pegnar
og er folk bedid um ad snula sér til skrifstofu VFi med paer, t.d. med pvi ad senda tdlvupdst

(kjaramal @verktaekni.is).

Kjaradeild Verkfraedingafélags islands



Urvinnsla, bakgrunnsupplysingar

Tolfreedileg urvinnsla kénnunarinnar var unnin af starfsmonnum Félagsvisindastofnunar
Haskola Islands.

Allir patttakendur voru spurdir um laun sin i februar 2023 (laun greidd 1. mars).

Febraarlaun 2023:
1 Fo6st manadarlaun, p.m.t. fost yfirvinna
Unnin yfirvinna
Bilastyrkur (tekjur)
Dagpeningar
Bénusgreidslur

o OB~ WN

Adlrar greiOslur

Heildargreidslur febraarlauna eru reiknadar sem summa fastra manadarlauna (p.m.t. yfirvinna),
bilastyrks, annarra greidslna og bénusgreidsina. | ar var einnig sérstaklega spurt um upphaed
afturvirkra leidréttinga vegna kjarasamninga. Su upphaed var dregin fra heildarlaunum svo pau
myndu gefa sem réttasta mynd af februarlaunum félagsmanna.

Medallaun einstakralaunalida voru reiknud a grundvelli peirrasem a annad bord fengu einhverjar
greidslur i peim launalid. Peir sem fengu engar greidslur voru ekki teknir med i utreikninga par
sem pad hefdi skekkt medaltol. Pvi er mismunandi fjoldi svara & bak vid hvern launalid. Auk
bess veldur petta pvi ad summa einstakra launalida i toflum er ekki jo6fn heildargreidslum.

Allar upphaedir eru birtar i pusundum kréna. Me? tilliti til tolfreedilegrar nakveemni og til ad
varOveita nafnleynd svarenda eru ekki birtar nidurstédur par sem svarendur eru feerri en fimm

og pvi eru eydur i vidkomandi toflum.

Laun peirra sem géafu upp 50% til 99% starfshlutfall voru skélud upp i 100% og h6fd med i
arvinnslunni. Peim sem gafu upp minna en 50% starf var sleppt ur urvinnslunni. Allir launalidir
voru reiknadir upp @ pennan hatt, fyrir utan dagpeninga.

T-proéf eins urtaks (one sample t-test) var notad til pess ad greina hvort tolfreedilega marktaekur
munur vaeri 8 medallaunum milli ara en t-préf 6hadra héopa (independent- samples t-test) var
notad til ad greina hvort tolfreedilega markteekur munur veeri & medaltélum karla og kvenna.
Stjornur eru notadar i toflum og myndum til pess ad tdkna marktaekan mun milli hépa. Prjar
stjornur merkja ad fullyrda megi med 99,9% vissu ad munur sem sést i hépi svarenda sé einnig
til stadar medal teeknifreedinga i py0di. Tveer stjornur takna ad fullyrda megi um mun med 99%
vissu og ein stjarna ad fullyrda megi med 95% vissu a0 munur sé til stadar i pyoi. Ef engin
stjarna er var munurinn milli hépa ekki tolfreedilega marktaekur.



Urvinnsla, bakgrunnsupplysingar (irh.

Vid drvinnslu reyndist ekki unnt ad nota o6ll svor. Nokkrir patttakenda hofou misst vinnuna a
arinu og svorudu par af leidandi ekki 6llum spurningunum. Stundum hofou patttakendur sleppt
ad svara adkvednum efnislioum og var pa edlilega ekki haegt ad flokka svor viokomandi vid
00rum spurningum eftir peim. Pad er pvi brynt fyrir patttakendum kénnunarinnar ad svara
Ollum spurningum i framtidinni til ad fa sem besta mynd af kjorum teeknifreedinga.

| netkdnnuninni voru gefnir 14 lidir fyrir starfsvettvang a4 almennum markadi og fimm lidir hja
hinu opinbera. A grundvelli skyldleika starfa og medallaunagreidsina eru skilgreindir tveir
flokkar @ almennum markadi og einn & hinum opinbera, og voru eftirtaldir undirflokkar dregnir
saman undir pa:

Almennur markadur: Alls toku 358 taeknifreedingar patt i
Stofur: kjarakdbnnuninni i ar og er pad svipud

Verkfraedistofur / radgjafarstofur patttaka og i fyrra.
mikilveeg til ad fa fram upplysingar um kjor

Kjarakdonnunin er

Almennur markadur; annad:
Verslun/pjonusta teeknifreedinga og pvi brynt ad patttakan sé

Tolvu- eda hugbunadarfyrirteeki sem mest.

[dnadur/sjavarutvegur (pb.m.t. fiskeldi)

Verktakafyrirtaeki

Fjarmalafyrirteeki

Sjalfstaett starfandi

Orkufyrirteeki

Fjarskiptafyrirteeki

i ar eru likt og i sidustu kénnun birtar
itarlegar nidurstodur par sem borin eru
saman heildarlaun i febraar milli ara fyrir
utskriftarar, starfsvettvang, fagsvido og
starfssvio.

Teeknifyrirtaeki

Heilbrigdis- eda lifteeknifyrirtaeki
Samgongu- eda ferdapjonustufyrirtaeki
Sprotafyrirtaeki

A0rir

Opinber vinnumarkadur:
Riki / sveitarféldg / halfopinberar stofnanir:

Rikisstofnanir
Reykjavikurborg
Menntastofnanir
Sveitarfélog
Halfopinberar stofnanir

Mikill meirihluti svarenda var karlar, eda
teeplega 93% (mynd 1). Mynd 2 synir
Medalaldur
teeknifreedinga sem svorudu var 48,1 ar.

aldursdreifingu  svarenda.
Medalaldur karla i kdnnuninni var 48,7 ar
en medalaldur kvenna var heldur leegri,
eda 40,9 ar. Langflestir svarendur voru
med BSc-gradu i teeknifraedi, eda teeplega
97% (mynd 3). A mynd 4 ma sja ad peir
sem starfa hja menntastofnunum eru med
haestan starfsaldur, ad medaltali teeplega
36 ar, pegar adalstarfsvettvangur svarenda
er skodadur. Sé litid til adalstarfssvios



Urvinnsla, bakgrunnsupplysingar (irh.

100%
92,9%
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Mynd 1. Kyn svarenda.
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Mynd 2. Aldur svarenda.
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Mynd 3. Menntun svarenda.
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kemur i ljos ad peir sem starfa vio radgjof
eda markads- og solustorf eru med
haestan medalstarfsaldur, eda um 25-26
ar (mynd 5). | toflum 22-40 i vidauka | er
ao finna upplysingar sem standa a bak vid
framangreindar myndir, auk upplysinga
um  starfsaldur, menntun, fagsvio,
starfsvettvang, starfssvid, launakjor og
mannaforrad svarenda.

Pegar kemur ad starfskjorum 60rum
en launum sogOust teeplega 24%
svarenda vera med samkeppnisakveedi i
radningarsamningi. P4 hefur skilgreindum
vinnutimum faekkad hja meira en helmingi
svarendavegnastyttingarvinnuvikunnarog
fost yfirvinna er hluti af rddningarsamningi
teeplega 38% svarenda. A0 lokum ma nefna
ad 91% svarenda sogou einhver fridindi
vera hluta af sinum kjorum, en algengast
var a0 fa farsima fra fyrirteekinu (76%), ad
simreikningur veeri greiddur (67%) og fa
iprotta- eda likamsreaektarstyrk (67%).
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| toflum 1-4 er birtur samanburdur & heildargreidslum i febraar fyrir arin 2022 og 2023.
Toflurnar eru gerdar fyrir Gtskriftarar, starfsvettvang, starfssvid og fagsvid. Utskriftarar
er midad vid taeknifreediprof. Rétt er ad benda & ad breyting & medalstarfsaldri getur haft
veruleg ahrif & nidurstéournar og félk er hvatt til ad hafa myndir 4 og 5 til hlidsjonar pegar
pad skodar launabreytingar milli ara. Med toflu 5 er linurit sem synir medaltal, midgildi og
fjoroungsmork launa eftir atskriftarari fyrir heildargreidslur i febraar 2023. Midgildid synir
bau laun sem helmingur svarenda liggur undir og helmingur yfir. A sama hatt liggja laun 25%
svarenda undir nedri fjoroungsmorkum (25% morkum) og laun 75% svarenda liggja undir efri
fjioroungsmorkum (75% maorkum).

Toflur 6-23 syna medaltal allra launalida februarlauna 2023, flokkad a ymsa vegu.

| kdnnuninni var spurt um upphaed yfirvinnugreidsina i februar 2023 og fjdlda yfirvinnutima
sem unnir voru. Alls unnu 167 svarendur einhverja yfirvinnu i febriar og var medalfjoldi
yfirvinnustunda pess hops rumar 18 klukkustundir. Pa fengu 106 svarendur yfirvinnugreidslur
i februar, eda riflega 31% svarenda. Medalfjoldi unninna yfirvinnutima hja pessum hopi var

teeplega 20 kist.



Tafla 1. Samanburdur heildargreidsina i febriiar 2023 og 2022 eftir atskriftarari (pus. krona)

Heildar- Heildar-
] Fjoldi greidslur Fjoldi greidslur Mis- Haekkun/
Utskriftarar 2023 2023 2022 2022 munur leekkun
1985 eda fyrr 16 1.215 27 1.079 137 13%
1986-1987 17 1.245 17 1.141 104 9%
1988-1989 15 1.067 15 954 113 12%
1990-1991* 12 1.093 8 1.336 -243 -18%
1992-1993 19 1.167 21 1.146 20 2%
1994-1995 12 1.224 " 1.255 -31 -2%
1996-1997 8 1.209 7 1.151 59 5%
1998-1999 9 1.270 12 1.030 240 23%
2000-2001 9 1.138 12 1.079 58 5%
2002-2003 12 1.307 14 1.253 53 4%
2004-2005 19 1.122 23 1.100 22 2%
2006-2007 14 1.136 20 1.100 35 3%
2008-2009 20 1.161 19 1.085 76 7%
2010-2011 27 1.143 19 1.061 82 8%
2012-2013 14 1.257 21 1.073 183 17%
2014-2015 19 1.021 27 963 58 6%
2016-2017 18 1.096 19 995 101 10%
2018-2019** 28 1.052 21 921 131 14%
2020-2021*** 17 945 16 71 174 23%
2022-2023 13 993 - - - -
Alls*** 318 1.132 329 1.062 70 7%
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Tafla 2. Samanburdur heildargreidsina i febrtar 2023 og 2022 eftir starfsvettvangi (pus. kréna)

Heildar- Heildar-
Fioldi greioslur Fioldi greioslur Mis- Haekkun/
Starfsvettvangur 2023 2023 2022 2022 munur leekkun
Rikisstofnun 31 998 34 945 53 6%
Sveitarfélog/halfopinb. stofn. 32 1.147 39 1.070 77 7%
Orkufyrirtaeki* 39 1.180 39 1.244 -64 -5%
Verkfraedi- og radgjafastofur**** 19 1.112 19 991 121 12%
Teekni-/hugb.-/fjarsk.fyrirtaeki 28 1.047 18 1.072 -25 -2%
Verslunar- og pjénustufyrirteeki 16 1.306 20 1.090 217 20%
Idnadar- og sjavaratvegsfyrirtaeki* 47 1.195 67 1.094 101 9%
Verktakafyrirtaeki 32 1.198 28 1.119 79 7%
Annar starfsvettvangur** 24 1.091 14 932 159 17%
Alls*** 328 1.136 340 1.064 72 7%
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Tafla 3. Samanburdur heildargreidsina i febrtar 2023 og 2022 eftir fagsvidi (pis. kréna)

Heildar- Heildar-
Fjoldi greidslur Fjoldi greidslur Mis- Haekkun/
Fagsvid 2023 2023 2022 2022 munur  laekkun
Byggingarsvid** 117 1.130 117 1.047 83 8%
Rekstrar- og fjarmalasvid 9 1.117 " 1.154 -37 -3%
Rafmagnssvid 84 1.113 92 1.064 49 5%
Télvu- og hugbtnadarsvid 17 1.172 15 1.125 47 4%
Véla- og skipasvio** 58 1.176 53 1.053 122 12%
Ionadarsvid 31 1.139 34 1.104 35 3%
Annad fagsvio 12 1.112 16 1.047 65 6%
Alls*** 328 1.136 338 1.065 70 7%
Markteekur munur & medaltélum, *p<0,5, **p<0,01, ***p<0,001
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Tafla 4. Samanburdur heildargreidsina i febriar 2023 og 2022 eftir starfssvidi (pis. krona)

Heildar- Heildar-

Fioldi greioslur Fioldi greioslur Mis- Haekkun/

Starfssvid 2023 2023 2022 2022 munur  laekkun
Stjornunarstorf 47 1.342 60 1.317 25 2%
VGruproun og hugbtnadur* 30 1.077 21 994 83 8%
Réadgjof 26 1.169 21 1.070 100 9%
Honnun** 69 1.033 67 956 77 8%
Eftirlit 30 1.059 41 945 114 12%
Framkveemdir** 22 1.208 33 1.061 147 14%
Markads- og/eda solustorf 13 1.232 13 1.169 63 5%
Verkefnisstjornun*** 77 1.117 64 1.042 76 7%
Annad starfssvio 1" 1.084 17 973 111 11%
Alls*** 325 1.136 337 1.064 13 1%

Markteekur munur & medaltélum, *p<0,5, **p<0,01, ***p<0,001
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Tafla 5. Heildargreidslur i febriar 2023 eftir Gtskriftarari (pds. kréna)

10% 25% 5% 90%
Fjoldi Medaltal Midgildi mark mark mark mark
1985 eda fyrr 16 1.215 1.218 947 980 1.391 1.506
1986-1987 17 1.245 1.123 1.014 1.048 1.262 1.938
1988-1989 15 1.067 1.050 850 891 1.170 1.273
1990-1991 12 1.093 1.1Mm 767 878 1.324 1.375
1992-1993 19 1.167 1.072 729 978 1.350 1.625
1994-1995 12 1.224 1.071 900 928 1.500 1.697
1996-1997 8 1.209 1.128 1.033 1.042 1.200 1.900
1998-1999 9 1.270 1.170 900 1.113 1.299 1.948
2000-2001 9 1.138 1.150 929 987 1.250 1.400
2002-2003 12 1.307 1.196 920 952 1.704 1.844
2004-2005 19 1.122 1.070 880 955 1.197 1.662
2006-2007 14 1.136 1.122 853 991 1.273 1.334
2008-2009 20 1.161 1.150 932 960 1.351 1.467
2010-2011 27 1.143 1.113 859 970 1.284 1.481
2012-2013 14 1.257 1.114 983 1.028 1.351 1.566
2014-2015 19 1.021 971 798 863 1.192 1.226
2016-2017 18 1.096 1.008 900 934 1.273 1.400
2018-2019 28 1.052 1.078 772 905 1.134 1.448
2020-2021 17 945 900 763 828 1.030 1.100
2022-2023 13 993 907 736 757 1.132 1.170
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Tafla 6. Febraarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir Gtskriftarari

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar  Bénus Annad greidslur fravik

1980 eda fyrr 4 - - - - - - 1.199 263
1981-1985 12 1.146 - - - - 24 1.221 295
1986-1990 40 1.052 193 54 54 - 107 1.162 271
1991-1995 35 1.053 216 72 - - 46 1.162 322
1996-2000 23 1.138 217 22 - - 48 1.211 272
2001-2005 34 1.095 174 49 - - 75 1.191 308
2006-2010 43 1.061 214 34 105 - 128 1.135 196
2011-2015 51 1.016 168 49 - - 177 1.141 300
2016-2020 54 964 193 53 160 - 54 1.057 208
2021 eda seinna 22 899 158 58 - - 32 958 254
Alls 318 1.037 195 51 89 282 99 1.132 273

Tafla 7. Febraarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir aldri (pis. krona)

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar  Bonus Annad greidslur fravik

22-29 éra 14 850 - - - = = 884 139
30-39 4ra 71 948 159 50 140 - 152 1.073 272
40-49 4ra 96 1.049 208 36 59 - 58 1.124 213
50-59 &ra 84 1.093 242 69 76 - 78 1.200 337
60 &ra og eldri 69 1.091 164 49 - - 117 1.182 258
Alls 334 1.039 194 50 89 365 98 1.134 276
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Tafla 8. Febraarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir adalstarfsvettvangi (pus. kréna)

Rikisstofnun

Sveitarfélog

Orkufyrirtaeki

Verkfraedi- og raogjafastofur
Teaekni-/hugb.-/fjarsk.fyrirteeki
Verslunar- og pjénustufyrirtaeki
Idnadar- og sjavarutvegsfyrirtaeki
Verktakafyrirtaeki

Annar starfsvettvangur

Alls

Fjoldi
31
32
39
79
28
16
47
32
2

328

Fost  Yfir-
laun vinna
884 149
988 301
1.068 234
982 190
997 -
1.247 -
1.129 182
1.124 151
1.069 =
1.039 195

Bila-
styrkur

56

38

31

46

82

67

93

13

50

Dag-

peningar

79

23

90

203

89

Heildar-

Bonus Annad greidslur

= 32

- 90

- 121

- 121

66

45

102

365 99

998

1.147

1.180

1.112

1.047

1.306

1.195

1.198

1.091

1.136

Tafla 9. Febrdarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir adalfagsvidi (pus. krona)

Byggingar-, umhverfis- eda skipulagssvid

Rekstrar- eda fjarmalasvio
Rafmagnssvid

Tolvu- og hugbhtnadarsvio
Véla- og skipasvid
[dnadarsvid

Annad fagsvid

Alls

Fioldi
17

9

84

17

58

31

12

328

Fost
laun

1.020

1.112

994

1.148

1.095

1.060

1.010

1.039

Yfir- Bila-
vinna styrkur
196 50
199 Y|
75

232 63
183 43
195 50

16

Dag-
peningar

47

65

82

89

Heildar-

Bonus Annad greidslur
- 160 1.130

- 1.117

- 64 1.113

- 56 1.172

329 60 1.176

- 28 1.139

- 162 1.112

365 99 1.136

Stadal-
fravik

213
243
180
304
190
424
302
275
267

278

Stadal-
fravik

268
3717
272
2N
291
314
205

278



Tafla 10. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir adalstarfssvidi (pUs. krona)

Fost Yfir-  Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar Boénus Annad greidslur fravik

Stjérnun 47  1.274 219 68 66 - 163 1.342 290
Véruproun og hugbtnadur 30 994 144 28 191 - 82 1.077 210
Radgjof 26 1.027 241 29 - - 52 1.169 365
Honnun 69 942 197 34 53 - 48 1.033 193
Eftirlit 30 908 139 56 - - 290 1.059 372
Framkvaemdir 22 1.103 234 66 - - 72 1.208 200
Markads- og/eda solustorf 13 1.176 - 101 - - - 1.232 407
Verkefnisstjornun 71 1.036 197 51 84 - 46 1.117 189
Annao starfssvio " 908 279 - - - 135 1.084 349
Alls 325 1.040 196 50 89 365 99 1.136 278

Tafla 11. Febraarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir kyni (pds. kréna)

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna  styrkur  peningar Bénus Annad greidslur fravik

Karl 310 1.050 201 53 89 365 101 1.148 279
Kona 24 898 115 26 - - 63 962 155
Alls 334 1.039 194 50 89 365 98 1.134 276

Tafla 12. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir stadsetningu fyrirtaekis(pds. kréna)

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna  styrkur  peningar Bénus Annad greidslur  fravik

A héfudborgarsvadinu 257 1.037 201 46 106 - 95 1.134 2179
Utan hofudborgarsveedis 68 1.053 160 57 37 278 103 1.143 219

Alls 325 1.040 193 49 89 365 97 1.136 278
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Tafla 13. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir starfsaldri og adalstarfsvettvangi (pas. krénal

Fost  Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar Bénus Annad greidslur fravik

Stofur 0-4 ar 10 766 184 29 - - - 865 134
5-9 &r 16 933 120 14 - - 42 1.032 170

10-15 ar 10 960 - 30 - - 547 1.199 491

Yfir 15 ar 41 1.053 218 40 25 - 35 1.160 241

Alls 77 979 190 31 23 - 121 1.100 280

Alm. vinnum. annad 0-4 &r 26 947 203 66 223 - 50 988 244
5-9 &r 33 987 182 76 - - 83 1.070 194

10-15 a&r 34 1.144 172 62 45 - 133 1.219 228

Yfir 15 ar 88 1.166 207 59 92 257 101 1.237 299

Alls 181 1.098 193 64 110 292 98 1.168 277

Riki/sveitarf./halfop. 0-4 ar 7 934 273 - - - - 1.141 275
5-9 ar 3 - - - - - - - -

10-15 ar 17 947 170 45 - - 71 1.073 194

Yfir 15 ar 33 897 198 65 - - 81 1.042 250

Alls 60 927 202 52 - - 69 1.067 235
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Tafla 14. Febraarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir aldri og adalstarfsvettvangi (pus. krona)

Stofur 22-29 4ra
30-39 éra

40-49 ara

50-59 éra

60 ara og eldri

Alls

Alm. vinnum. annad 22-29 4ra
30-39 ara

40-49 ara

50-59 ara

60 ara og eldri

Alls

Riki/sveitarf./halfop. 22-29 éra
30-39 ara

40-49 ara

50-59 ara

60 ara og eldri

Alls

Fjoldi

20
19
18
16
79

a4
57
44
34
186

17
21
19
63

Fost
laun

765
904
978
1.052
1.093
982

887
961
1.103
1.228
1.143
1.098

1.021
945
849

1.000
937

19

Yfir-
vinna

142
262
320
105
190

VA
164
263
181
193

202
214
196
203

Bila-
styrkur

17
30
45
32
31

78
M
83
58
64

29

59
53

Dag-
peningar

23

160
55
94

110

190
20
194
45
121

122
54
53

203
98

108
23
35
69

Heildar- Stadal-
Bonus Annad greidslur

842
1.094
1.097
1.200
1.156
1.112

888
1.057
1.149
1.301
1.219
1.166

1.158
1.067

997
1.138
1.074

fravik
155
380
215
378
175
304

112
223
219
315
294
275

195
193
263
249
239



Tafla 15. Febrtarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir adalfagsvidi og adalstarfsvettvangi pis. kréna)

Fost  Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur penngar Bonus Annad greidslur fravik

Byggingarsvio 4 993 164 29 - - 233 1.107 299
Rafmagnssvid 23 948 194 30 - - 21 1.110 362

-:25 Véla- og skipasvid 8 977 262 - - - - 1.137 288
? Annad fagsvid 7 1.039 - - - - 25 1.122 148
Alls 79 982 190 31 23 - 121 1.112 304

-] Byggingarsvid 42 1.119 191 78 - - 149 1.175 284
§ Rafmagnssvid 52 1.029 209 52 92 - 94 1.129 234
E Véla- og skipasvid 45 1.143 169 74 - - 62 1.195 298
é Annad fagsvio 47 1.113 174 55 94 - 81 1.172 291
Alls 186 1.098 193 64 10 292 98 1.166 275

& Byggingarsvid 34 933 223 61 - - 99 1.102 197
E_ Rafmagnssvid 9 910 185 - - - - 1.021 221
% Véla- og skipasvid 5 850 - - - - - 1.067 244
é Annad fagsvid 15 993 113 - - - 29 1.045 333
Alls 63 937 203 53 - - 69 1.074 239
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Tafla 16. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir adalstarfssvidi og adalstarfsvettvangi (pus. krona)

Stofur

Alm. vinnum./annad

Riki/sveitarf./halfop.

Stjornun
Radgjof/rannsoknir/kennsla
Honnun/voruproun/hugbinadur
Eftirlit

Framkvaemdir

Markads- og/eda solustorf
Verkefnisstjornun

Annad starfssvid

Alls

Stjornun
Radgjof/rannsoknir/kennsla
Honnun/vérupréun/hugbdnadur
Eftirlit

Framkveemdir

Markads- og/eda solustorf
Verkefnisstjornun

Annad starfssvid

Alls

Stjérnun
Radgjof/rannsoknir/kennsla
Honnun/vérupréun/hugbdnadur
Eftirlit

Framkveemdir

Markads- og/eda solustorf
Verkefnisstjornun

Annad starfssvio

Alls

Fjoldi

1
47
12

79

32
13
49
10
14
13
18

184

14

o o W o~

23

62

Fost
laun

1.083
954
906

1.047

982

1.312
1.010

971

963
1.131
1.176
1.105
1.146
1.099

1.208
745

844
975

892

936

Yfir-
vinna

269
193
166

190

172

152

202

193

217
251

112

204

206

21

Bila-
styrkur

32

25

39

44

31

75

43

62

101

64

64

58

25

53

Dag-
peningar

24

98

110

Bonus

292

Heildar-

Annad greidslur

37

477

13

121

223

18

132

83

31

98

72
80

80

69

1.294
1.052
1.152

1.100

1.112

1.361

1.091

1.056
1.055
1.215
1.232
1.153
1.310
1.168

1.312
934

925
1.162

1.047

1.073

Stadal-
fravik
456

197

483

161

304

309
270
194
350
m

407
204
399
276

256
173

121
291

145

241



Tafla 17. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir kyni og adalstarfsvettvangi (ps. kréna)

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar Bénus Annad greidslur  fravik

Stofur Karl 74 990 202 31 23 - 133 1.120 310
Kona 5 875 102 29 - - 45 992 141

Alls 79 982 190 31 23 - 121 1.112 304

Alm. vinnum./annad  Karl 175 111 193 65 110 292 100 1.183 273
Kona 1" 897 = - - - - 898 126

Alls 186  1.098 193 64 110 292 98 1.166 275

Riki/sveitarf./halfop.  Karl 57 945 214 60 - - 61 1.083 245
Kona 6 863 115 - - - - 989 154

Alls 63 937 203 53 - - 69 1.074 239

Tafla 18. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir menntun og adalstarfsvettvangi (bus. krna)

Fost Yfir- Bila- Dag- Heildar- Stadal-
Fjoldi laun vinna styrkur peningar Bénus Annad greidslur fravik
Stofur BSc-grada 76 987 193 28 23 - 121 1.118 305
MSc-grada 3 - - - - - - - -
eda annao
Alls 79 982 190 31 23 - 121 1.112 304
MSc-grada 22 1.180 230 89 - - - 1.223 270
eda annad
Alls 186 1.098 193 64 110 292 98 1.166 275
Riki/sveitarf./halfop. BSc-grada 54 939 192 56 - - 79 1.069 239
MSc-grada 9 927 252 - - - 23 1.105 248
eda anna0
Alls 63 937 203 53 - - 69 1.074 239
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Tafla 19. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir menntun og adalstarfsvettvangi (pis. krona)

Stofur

Alm. vinnumark.
/annad

Riki/sveitarf./
halfop.

A hofudborgarsvaedi
Utan hofudborgarsv.

Alls

A hifudborgarsveedi

Utan hofudborgarsv.

Alls

A hofudborgarsvadi

Utan hofudborgarsv.

Alls

Fioldi
60
18

78

152

33
185

45

17
62

Fost
laun

1.000
923
983

1.087

1.148
1.098

918

1.000
940

Yfir-
vinna

229
94
190

183

193

197

197
197

Bila-
styrkur

31
29
31

58

79
64

39

55
45

Dag-
peningar

32
23

124

110

Heildar-

Bonus Annad greidslur

292
292

108
159
121

97

83
95

66

73
69

1.150
994
1.114

1.151

1.230
1.165

1.051

1.132
1.073

Stadal-
fravik
322

207

305

266

312
276

249

212
241

Tafla 20. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir abyrgdarstddu og adalstarfsvettvangi (pis. kr)

Stofur

Alm. vinnum./annad

Riki/sveitarf./halfop.

Almennur
starfsmadur

Verkefnastjori
Millistjornandi
Yfirstjornandi

Alls

Almennur
starfsmadur

Verkefnastjori
Millistjornandi
Yfirstjornandi

Alls

Almennur
starfsmadur

Verkefnastjori
Millistjornandi
Yfirstjornandi

Alls

Fjoldi
37

34

78

46

87
34
19

186

10

33
16

63

Fost
laun

927

1.013

1.003
979

961

1.082
1.138
1.453
1.098

178

861
1.047
1.522

937

Yfir-  Bila- Dag-
vinna styrkur peningar
170 23 -
222 27 -
i, 41 .
190 31 23
142 46 120
201 63 126
231 57 89
. 84 .
193 64 110
187 =
199 49 -
225 62
203 53 -

23

Bonus Annad greidslur

292

Heildar-

194 1.060
35 1.157
1.119

121 1.110
110 1.025
58 1.142
72 1.235
222 1.496
98 1.166
38 924
69 996
106 1.199
- 1.586
69 1.074

Stadal-
fravik
317

314

159
305

259

223
228
317
275

172

176
156
251
239



Tafla 21. Febridarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir abyrgdarstodu og starfsaldri (pis. krona)

Fost Yfir-  Bila- Dag- Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar Bonus Annad greidslur fravik

; Almennur 13 774 - - - - - 826 127

0-4 ar

starfsmadur

Verkefnastjori 23 923 233 39 188 - 33 1.024 213

Millistjornandi 6 946 - - - - - 1.028 120

Yfirstjornandi 1 - - - - - - - -

Alls 43 903 221 49 183 - 36 984 240

, Almennur 24 915 118 25 - - 34 975 144

5-9 ar

starfsmadur

Verkefnastjori 21 991 165 43 - - 106 1.104 175

Millistjornandi 5 1.091 - 38 - - - 1.184 169

Yfirstjornandi 2 - - - - - - - -

Alls 52 978 148 48 72 - 61 1.062 188

. Almennur 9 970 - - - - 646 1.276 518

10-15 ar

starfsmadur

Verkefnastjori 30 970 159 47 - - 38 1.041 129

Millistjornandi 15 1.154 255 60 - - 124 1.280 165

Yfirstjornandi 7 1352 - 42 - - - 1.396 310

Alls 61 1.060 185 50 61 - 207 1.175 281

. , Almennur 45 972 181 34 - - 72 1.070 260

Yfir 15 ar

starfsmadur

Verkefnastjori 74 1.069 231 51 60 - 52 1.159 267

Millistjornandi 26 1.132 205 72 - - 66 1.245 222

Yfirstjornandi 16 1.379 - 56 - - 174 1.455 337

Alls 161 1.081 208 52 68 251 81 1.177 285
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Tafla 22. Febriarlaun 2023. Medaltal heildargreidsina eftir menntun (pus. kréna)

Fost Yfir- Bila- Dag- An-  Heildar- Stadal-

Fjoldi laun vinna styrkur peningar Bonus nad greidslur fravik

BSc-grada 294 1.034 191 47 92 365 104 1.132 279
MSc-grada eda annad 34 1.086 227 78 - - 19 1.170 270
Alls 328 1039 195 50 89 365 99 1.136 278

Tafla 21. Febraarlaun 2023. mesattal heildargreidsina eftir pvi hvort svarendur fengu greidda yfirvinnu i febriar eda ekki (pas. krona)

Fost  Yfir- Bila- Dag- Heildar-  Stadal-

Fioldi laun vinna styrkur peningar Boénus Annad greidslur fravik

Feer greitt fyrir yfirvinnu 106 916 194 44 102 - 61 1.146 241
Feer ekki greitt fyrir yfirvinnu 227 1.096 - 55 69 434 147 1.128 292
Alls 333 1.038 194 50 89 389 98 1.134 276
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Vidauki 1. Tafla 24 - Kyn svarenda

Fjoldi Hlutfall svarenda
Karl 327 92,9
Kona 25 7.1
Alls 352 100

Vidauki 1. Tafla 25 - Aldur svarenda

Fjoldi Hlutfall svarenda
22-29 éra 14 4,0
30-39 4ra 75 21,3
40-49 4ra 103 29,3
50-59 ara 88 25,0
60 ara og eldri 72 20,5
Alls 352 100

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
0-4 ar 43 12,2 134
5-9 &r 53 15,1 16,5
10-15 ar 63 17,9 19,6
Yfir 15 ar 163 46,3 50,6
Svarar ekki 30 8,5 =
Alls 352 100 100



Vidauki 1. Tafla 27 - Medalaldur karla og kvenna

Fjoldi Medaltal Stadalfravik
Karl 327 48,7 11,2
Kona 25 40,9 838
Heildarmedaltal 352 48,1 11,2

Vidauki 1. Tafla 28 - Menntun

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
BSc-grada 320 90,9 96,4
MSc-grada eda annad 12 34 3,6
Svarar ekki 20 5,7
Alls 352 100,0 100

Vidauki 1. Tafla 29 - Utskriftarar

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
1980 eda fyrr 4 1,1 1,2
1981-1985 13 37 4,0
1986-1990 40 11,4 12,4
1991-1995 35 99 10,9
1996-2000 23 6,5 7.1
2001-2005 34 9,7 10,6
2006 -2010 44 12,5 13,7
2011-2015 53 15,1 16,5
2016-2020 54 15,3 16,8
2022 eda seinna 22 6,3 6,8
Svarar ekki 30 85 -
Alls 352 100,0 100



Vidauki 1. Tafla 30 - Adalfagsvio

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda

Byggingar-, umhverfis eda skipulagssvid 118 335 35,5
Rekstrar- og fjarmalasvid 9 2,6 2,7
Rafmagnssvio 85 241 25,6
Tolvu- og hugbhtnadarsvio 17 4,8 5,1
Véla- og skipasvid 58 16,5 17,5
Idnadarsvid 32 9,1 9,6
Annad fagsvid 13 3,7 39
Svarar ekki 20 57
Alls 352 100 100

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Rikisstofnun 31 88 9,3
Reykjavikurborg 6 1,7 18
Annad sveitarfélag 1 3,1 33
Halfopinber stofnun 12 34 3,6
Orkufyrirtaeki 39 11,1 11,7
Menntastofnun 4 11 1,2
Verkfraedi- og radgjafastofa 79 22,4 23,8
Tolvu- og hugbtnadarfyrirtaeki 5 14 15
Verslunar- og pjonustufyrirteeki 16 45 4.8
Idnadar- og sjavaratvegsfyrirtaki 47 13,4 14,2
Fjarmalafyrirtaeki 4 11 1,2
Verktakafyrirteeki 32 9,1 9,6
Fjarskipti 1 2,0 2,1
Teaeknifyrirtaeki 17 48 51
Heilbrigdis- eda lifteeknifyrirtaeki 6 1,7 1,8
Samgongu- eda ferdapjonustufyrirtaeki 5 14 15
Annar starfsvettvangur 11 3,1 3,3
Svarar ekki 20 57 -
Alls 352 100,0 100,0



Vidauki 1. Tafla 32 - Stadsetning fyrirtaekis

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda

A hofudborgarsvadinu 259 73,6 78,2
Utan hofuoborgarsvaedisins 70 19,9 211
Erlendis 2 0,6 0,6
Svarar ekki 21 6,0 -
Alls 352 100 100
Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda

Stjornun 49 13,9 14,9
Vorupréun 14 4,0 4,3
Réadgjof 26 74 79
Honnun 69 19,6 21,0
Eftirlit 30 85 9,1
Framkveemdir 23 6,5 7,0
Rannsadknir og/eda kennsla 5 14 15
Markads- og/eda solustorf 13 37 4,0
Hugbtnadur 16 45 4,9
Verkefnisstjérnun 78 22,2 23,7
Annad starfssvio 6 1,7 1,8
Svarar ekki 23 6,5 -
Alls 352 100,0 100

Vidauki 1. Tafla 34 - Gegnir pi einhverri af eftirfarandi stodum?

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Stddu verkefnisstjora eda samsvarandi 155 44,0 47,0
Stoou millistjornanda 54 15,3 16,4
Stoou yfirstjornanda 28 8,0 8,5
Nei 93 26,4 28,2
Svarar ekki 22 6,3
Alls 352 100,0 100
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Vidauki 1. Tafla 35 - Mannaforrad (fjoldi starfsmanna)

Enginn

1-5 starfsmenn

6-10 starfsmenn

11-15 starfsmenn
16-20 starfsmenn
Fleiri en 20 starfsmenn
Svarar ekki / & ekki vio
Alls

Fioldi
115
61

2

20
120
352

Hlutfall Hlutfall svarenda
32,7 49,6
17,3 26,3

6,8 10,3

2,6 39

09 1.3

57 8,6
34,1

100 100

Vidauki 1. Tafla 36 - Eru samkeppnisakvaedi i pinum radningarsamningi?

Ja
Nei
Svarar ekki

Alls

Vidauki 1. Tafla 37 - Forst pii i launavidtal a sidasta ari (2022)?

Ja
Nei
Svarar ekki

Alls

Vidauki 1. Tafla 38 - Heekkudu laun pin eftir vidtalid? (vinsamlegast svaradu it fra sidasta vidtali)

Ja

Nei

Svarar ekki / & ekki vio
Alls

Fioldi
73
235
14
352

Fioldi
118
211

23
352

Fjoldi
83
33

234

30

Hlutfall Hlutfall svarenda
20,7 23,1
66,8 76,3
12,5

100,0 100

Hlutfall Hlutfall svarenda
33,5 35,9
59,9 64,1

6,5
1000 100

Hlutfall  Hlutfall svarenda

23,6 71,6
9,4 28,4
0,6 =

66,5 100



Vidauki 1. Tafla 39 - Fékkst pi launahaekkun 1. jandar 2023?

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Ja 202 57,4 61,8
Nei 125 35,5 38,2
Svarar ekki/ a ekki vid 25 71 -
Alls 352 100 100

Vidauki 1. Tafla 40 - Hefur skilgreindum vinnutimum i pinu starfi feekkad vegna styttingar vinnuvikunnar?

Fioldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Ja 177 50,3 53,0
Nei 132 31,5 39,5
Eg veit pad ekki 25 7,1 75
Svarar ekki / & ekki vid 18 5,1 -
Alls 352 100,0 100

Vidauki 1. Tafla 41 - Hvad hefur pit marga orlofsdaga a ari?

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Feerri en 25 daga 21 6,0 74
25-29 daga 51 14,5 17,9
30 daga 199 56,5 69,8
Fleiri en 30 daga 14 4,0 49
Veit ekki / vil ekki svara 67 19,0
Alls 352 100,0 100
Lysandi tolfreedi
Medaltal orlofsdaga 29,2

Stadalfravik orlofsdaga 23
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Vidauki 1. Tafla 42 - Er fost yfirvinna hluti af pinum radningarsamningi?

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Ja, og ég parf a0 vinna hana alla 14 4,0 4,2
J4, og ég vinn hana ad hluta 67 19,0 20,1
J4, en ég parf sjaldan eda aldrei a0 vinna yfirvinnu 45 12,8 13,5
Nei 207 58,8 62,2
Veit ekki / vil ekki svara 19 54
Alls 352 100,0 100

Vidauki 1. Tafla 43 - Hvada eftirtalin fridindi eru hluti af pinum kjérum a vinnustadnum?

Fjoldi Hlutfall Hlutfall svarenda
Engin fridindi eru hluti af minum kjérum 30 2,6 9,0
Farsimi/Snjallsimi 253 21,5 75,7
Simreikningur greiddur 224 19,1 67,1
iprotta-/Likamsraktarstyrkur 176 15,0 52,7
Nettenging & heimili 142 12,1 42,5
Samgongustyrkur 109 9,3 32,6
Tédlva til einkanota 99 8.4 29,6
Heilsustyrkur 61 5.2 18,3
Bifreid til umraoa 54 4.6 16,2
Feedishlunnindi ymiss konar 5 0,4 15
Onnur fridindi 4 03 1,2
Veit ekki / vil ekki svara 18 1,5
Fjoldi svara 1175 100,0
Fjoldi svarenda 334 346,4
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Vidauki 2. Tafla 44 - Hvort greitt var fyrir yfirvinnu i febriar 2023

Fjoldi Hlutfall svarenda Karlar Konur
Fékk greidda yfirvinnu 106 314 30,9 37,5
Fékk ekki greidda yfirvinnu 232 68,6 69,1 62,5
Alls 338 100 100 100

Ekki var marktaekur munur & hlutfalli karla og kvenna, p=0,501.

Vidauki 2. Tafla 45 - Unnir yfirvinnutimar ad medaltali i febraar 2023

Allir Karlar Konur
Medaltal kist. & man. 18,4 19,1 10,7
Midgildi kist. & man. 15,0 15,0 10,3
Stadalfravik 15,3 15,6 1.2
Fjéldi svara 167 153 14

Markteekur munur var 4 medaltali karla og kvenna, p<0,01.

Vidauki 2. Tafla 46 - Unnir yfirvinnutimar a0 medaltali i febriar 2023 (peir sem fengu greidda yfirvinnu)

Allir Karlar Konur
Medaltal klst. & man. 19,6 20,2 12,0
Midgildi klst. & man. 15,0 16,5 10,5
Stadalfravik 15,8 16,2 70
Fjoldi svara 91 84 7

Ekki var markteekur munur a medaltali karla og kvenna, p=0,186.
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