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Samkomulag norreenna félaga
verkfreedinga og teeknifreedinga um gestaadild.

1. Undirritud félég verkfraedinga og teeknifreedinga a & Nordurlondunum hafa komid sér saman um nedangreinda skilmala
vegna gestaadildar félagsmanna sem starfa i norraenu landi utan heimalands sins.. Félagio i heimalandinu par sem
viokomandi félagsmadur er skradur, nefnist i skjali pessu heimafélag en félagio sem gestaadildin a vid nefnist
gestgjafafélag. Félagsmadur getur ordid gestamedlimur i gestgjafafélaginu ef hann stundar vinnu i landi gestgjafa-
félagsins og er skradur fullgildur félagsmadur i heimafélagi sinu. Gestaadild felur i sér ad gestgjafafélagid getur, med
sampykki félagsmanns, farid med l6gformlegt umbod hans i malum sem tengjast vinnuskilmalum. Samkomulagid gildir
ekki vardandi malefni nema (ungfélaga) og eftirlaunapega eda félagsmanna sem af 68rum orsdkum eru ekki fullgildir
félagsmenn. Heegt er ad gera sér dkveedi um pjonustu vid pessa hépa sem falla utan pessa samkomulags.

2. Heegt er ad Gska eftir gestaadild i eitt almanaksér i senn, hamarkstimi eru prja almanaksar. Eftir fyrsta ario framlengist
adildin sjalfkrafa ef ekki eru tilkkynntar breytingar & skilyréum félagans til gestaadildar. Gestaadild fellur ar gildi pegar
atvinnupatttaka i landi gestgjafafélagsins gefur ekki tilefni til félagsadildar eda pegar adild ad heimafélaginu lykur.

3. Heimafélagid sendir gestgjafafélaginu tilkynningu um gestaadild. [ peim tilfellum pegar um fleiri en eitt félag er ad reeda
i viokomandi landi, parf umsaekjandi ad velja pad félag sem hann kys ad vera medlimur i. Félégin i viokomandi landi geta
komi® sér saman um verklag vegna pessa. Gestamedlimur skal uppfylla paer krofur sem gerdar eru, m.a. vardandi
menntun, i gestgjafafélaginu.

4. Oll félog sem eiga adild ad pessu samkomulagi skulu gefa Gt upplysingar um starfsemi sina med aherslu & gestaadild.
Upplysingarnar skulu lika vera & heimasidunni www.nording.org og vera adgengilegar a ensku.

5. Gestamedlimur hefur somu forsendur og réttindi og adrir medlimir gestgjafafélagsins. Gestamedlimur hefur p6 ekki
tilldgurétt og ekki er haegt ad velja hann til trinadarstarfa.

6. Gestaadild er gjaldfri fyrir félagann ad pvi tilskyldu ad félagsadildin i heimafélaginu sé i gildi og félagsgjold i skilum.

7. Vardandi adild ad atvinnuleysissjodum gilda reglur viskomandi lands. Gestaadild felur ekki i sér
atvinnuleysistryggingar.

8. Vegna agreiningsmala um atvinnuréttindi sem fara fyrir ddmstéla skal kostnadur vegna l6gfraediadstodar, 6had pvi
hvort til hans er stofnad innanlands eda erlendis, asamt 6drum tilfallandi kostnadi greidist af heimafélaginu samkvaemt
sérstoku samkomulagi milli heimafélags og gestgjafafélags. Gestgjafafélagidfélagid greidir p6 eigin Gtlagdan kostnad.

9. betta samkomulag kemur i stad fyrra samkomulags um gestaadild milli félaganna og tekur gildi eftir 1.1.2006 ad
lokinni videigandi stadfestingu innan vidkomandi félags. Gestaadild einstakra félagsmanna sem fellur undir ramma fyrra
samkomulags, heldur gildi sinu i nyja samkomulaginu.

10. Samkomulagid gildir fyrir eitt almanaksar i senn. Uppségn samkomulagsins skal tilkynnast skriflega 68rum félégum
sem eiga adild ad samkomulaginu minnst fiorum ndmudum fyrir lok almanaksars. Segi eitt af féldgunum upp samningi
pessum heldur samkomulagid gildi milli annarra félaga. Gestaadild félagsmanna fellur dr gildi vid uppsdgn vidkomandi
félags.
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