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Orkustjérnunarkerfid Maren 2 verdur i nyju vardskipi Gaeslunnar.

Marorka hlaut umhverfis-
verolaun Nordurlanda

Fyrirteekio Marorka hlaut nyverid umhverf-
isverdlaun Nordurlanda. Verdlaunin voru
afhent 28. oktober & fundi Nordurlandarads
i Helsinki. Dr. Jén Agust borsteinsson,
verkfraedingur, upphafsmadur og fram-
kvaemdastjori fyrirteekisins tok & moti
verdlaununum. Marorka hefur préad
orkustjérnunarkerfi fyrir skip sem byggir
& notkun steerdfreedi vid hermun, bestun,
fravikagreiningu og stjérnun.

Orkustjornunarkerfid samanstendur af
tveimur grunnpattum: gagnasoéfnunarkerfi
sem meelir 6l gildi og reiknilikani sem
reiknar Ut mestu hagkveemni hverju sinni.
Med skyrslugerd kerfisins feer Gtgerdin
itarleg gogn um keyrslu skipsins og nyt-
ingu. Sem deemi ma nefna ad kerfi i noéta-
veidiskipi vinnur Gt fr4 5000-8000 breytum.
Med kerfinu er til deemis haegt ad sja hver
oliukostnadurinn er & hvert kil6 af veiddum
porski.

Med kerfinu er haegt ad na verulegum

oliusparnadi, allt fra 4-12%. bad leidir ekki
einungis til verulegs avinnings fjarhagslega
heldur studlar einnig ad minni mengun.
Marorka var stofnad sumarid 2002 en & sér
nokkud lengri ségu. Fyrirteekid hefur vaxid
hratt undanfarid og er leidandi & svidi orku-
sparandi teekni sem i dag er notud um bord i
pvi sem naest 6llum gerdum skipa.

110. thl. Verktaekni &rid 2004 var fjallad um
Marorku sem daemigert sprotafyrirtaeki par
sem g6d hygmynd verdur grunnur ad fram-
seeknu fyrirtaeki. Eldri t6lubldd Verktaekni er
haegt ad nalgast & pfd-formi & heimasidum
SV, TFi og VFI. Vefur Marorku: www.mar-
orka.is.
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Besti loka-fragangur fyrir allt ryofritt stal,
nytt sem gamalt

Sléettara yfirbord
Aukin teeringarvorn
Mykir brunir
Audveldar prif
Dregur fram efnisgalla
Dregur ar yfirbordsspennu
Tryggir varanlegt utlit
Minnkar vidhald

Vida er leitad lausna med
rafpoleringu: YFIRBORDSBREYTING
Matveelaionadi Fyrir Eftir

Orkuverum og veitum
Sjavarutvegi
Lyfjaidnadi
Byggingarionadi

"Hobby" i3nadi - 50 Ra 10-25 Ra

Rafpdlering stydur vid islenska framleidslu

Vid bjooum upp a:
Rafpoleringu & rydfriu stali
Heilsyrumedferd (syrun og festing)
Nidurtokur og uppsetningu & hlutum til rafpélunar
Seekja og senda stykki
Radgjof um rafpdleringu fyrir nysmidi og vidhald

Ryofritt og rafpodlerad

Stapahraun 3 - 220 Hafnarfjorour - S: 661 8444 - info@rafpol.is WWW. raprI AS

~




pm

A

Samlokufundir

Samlokufundir VFI og TFi eru ad jafnadi
haldnir fyrsta fimmtudag hvers méanadar
kl. 12:00 i Verkfraedingahusi, Engjateigi

9. Félagsmenn fa samlokur og drykki

an endurgjalds en utanfélagsmenn

geta keypt veitingarnar & sanngjornu
verdi. Samlokufundirnir eru auglystir

& heimasioum félaganna og meo fjol-
posti til felagsmanna. Pess ma geta ad
Samlokufundur desemberméanadar verdur
sem fyrr helgadur jélab6kautgafunni og
munu rithéfundar meeta og lesa Ur verk-
um sinum.

Arshétid VFi
Arshétid Verkfraedingafélags islands verd-
ur haldin laugardaginn 7. febrdar 20009.

Ny netféng

Vegna samrekstrar & skrifstofu TFI, SV og
VFI voru tekin upp sameiginleg netféng
sem enda & @verktaekni.is. Netfang skrif-
stofunnar er skrifstofa@verktaekni.is.

Netféng félaganna eru na: vfi@verktaekni.

is. sv@verktaekni.is og tfi@verktaekni.is.
Eldri netfong verda enn um sinn i gildi.

Fj0lpostur

"] DAGBOKIN

Efni & heimasidurnar

Peir sem Gska eftir ad fa birtar tilkynningar,
fréttir og annad efni & vefjumVFi, SV og TFI
geta sent tolvupost til ritstjora Verktaekni
(sigrun@verktaekni.is).

Athugid ad haegt er ad nalgast pdf-atgafu
af Verkteekni & heimasidunum.

Skilafrestur

Radgert er ad naesta télublad Verkteekni
komi ut i byrjun desembermanadar og
sidasta tdlublad arsins milli j6la og nyars.
Peir sem vilja koma efni i Verktaekni og/eda
skilabodum til ritstjéra eru bednir um ad
senda télvupdst & sigrun@verktaekni.is

Laust i orlofshisum?

Vakin skal athygli & pvi ad reynt er ad koma
upplysingum & heimasiou SV a fimmtudegi
ef laust er i orlofshdsum pa helgi sem
framundan er. Einnig geta félagsmenn
fengid upplysingar med pvi ad senda post
4 inga@verktaekni.is. Félégum i KTFI sem
eru i Orlofssjodi BHM er bent & ad haegt
skoda moguleika og bdka hus & bokunarvef
sjodsins. Einfaldast er ad velja ,,Lausir
dagar”.

A sidastlidnum misserum hefur mjog feerst i voxt ad félog verkfraedinga og taeknifraeed-
inga séu bedin um ad senda fjélpost & netfong félagsmanna sinna til ad auglysa ymsa
fundi, radstefnur og adrar uppakomur. Sidastlidid vor var svo komid ad naudsynlegt
var talid ad setja strangari mork vid Gtsendingar af pessu tagi. Pess ber ad geta ad

peer tilkynningar sem ekki eru sendar ut med fjolposti ma yfirleitt finna & heimasidum

félaganna undir lidnum ,,fréttir*.

Mannvit, Efla og Verkis

A rimu einu og hélfu &ri hefur ordid mikil sampjéppun hjé islenskum verkfraedi-
stofum og i dag eru prji radgjafarfyrirteeki lang staerst. — Mannvit, Efla og Verkis.

[ upphafi ars 2007 var tilkynnt um sameiningu VGK og Hénnunar. [ april 2008 beettist
Rafhénnun i hépinn og jafnframt var kynnt nytt nafn fyrirtaekisins, Mannvit. [ arsbyrjun
2008 var tilkynnt um sameiningu VST og Rafteikningar. | pann hép beettust nyver-

id Fjarhitun hf., RT ehf. og Fjélhénnun ehf. Fyrirteekid mun starfa undir nyju nafni,
Verkis, fra og med 24. névember. [ byrjun maiméanadar 2008 var tilkynnt um sameiningu
Linuhdénnunar, Verkfraedistofu Sudurlands, RTS verkfraedistofu og Verkfraedistofunnar
Afls. Nyju fyrirtaeki, Eflu, var formlega hleypt af stokkunum 10. okt6ber.

VERKTAKNI

Engjateigi 9 - 105 Reykjavik
Simi: 535 9300 - Simbréf: 535 9311
Tolvupdstur: sigrun@Vfi.is - sigrun@tfi.is

LEIDARINN
Hvert nU?

Bankar og dnnur fjarmalafyrirtaeki hafa
& undanférnum arum sést mjog eftir
starfskroftum verkfreedinga. Uppsveiflan
i fjarmalakerfinu skapadi ny teekifeeri og
menntun verkfraedinga nyttist & nyjum
svidum. petta var jakveett.

Bankarnir sottu stift inn i haskolana
eftir nyGtskrifudum verkfraedingum og
onnur fyrirteeki attu i hardri samkeppni
um pessa starfskrafta. En bankarnir budu
mun betri launakjor en adur héfou sést.
Soégur gengu um ad nyutskrifudum med
BS-prof i verkfreedi veeru bodnar 600
pusund krénur i byrjunarlaun. Slikar
sogur hofdu ahrif og margir verkfreedi-
nemar sau i hillingum mjdg vel launada
vinnu i banka ad loknu nami. NG er sa
draumur fyrir bi. Vissulega er gott ad folk
hafi g6d laun en fullyrda ma ad bank-
arnir hafi ruglad launastraktarinn i land-
inu. Pad er abyrgdarhluti.

Kynslédin sem er tiltélulega nykomin
Gt & vinnumarkadinn, segjum & sidast-
lidnum tiu arum, hefur aldrei upplifad
préngan kost & vinnumarkadi. Adrir,
sem jafnvel eru ekki mikid eldri, muna
eftir erfioum timum par sem morg fyr-
irteeki attu i verulegum erfidleikum,
margir misstu vinnuna og peir sem eftir
voru seettust & skert starfshlutfall eda
yfirvinnubann. A3 hafa aldrei upplifad
annad en goésentid og gera framtidarplon
samkvaemt pvi fol i sér dkvedna heettu
sem nu blasir vid mérgum.

Allir hlj6ta ad bera pa von i brjosti
ad heegt verdi ad skapa adstaedur hér a
landi par sem atvinna er naeg. Pad verd-
ur erfidur missir fyrir pjodina ef folk parf
aod flyja land vegna pess ad hér getur pad
ekki notad hefileika sina og pekkingu.

NU parf ad bretta upp ermar, fram-
kveema og virkja pann mannaud sem
er i landinu. - Dyrmaetustu verdmeetin.
bar ma ekki eitt Gtiloka annad eins og
oft skin i gegn i malflutningi peirra sem
tala um nyskdpun og sprotafyrirtaeki.
Pj6din parf ad nyta allar sinar audlindir
og krafta. — A ardbaeran og umhverf-
isveenan hatt an fordéma og einstreng-
ingshattar.

Sigran S. Hafstein, ritstjori.

Bladid VERKTAKNI er gefid (it af Verkfraedingafélagi islands, Stéttarfélagi verkfraedinga og Teknifraedingafélagi islands og er dreift keypis til félagsmanna.
Ritstjori og abyrgdarmadur: Sigrin S. Hafstein.
Bladnefnd: Arni bor Amason (TFI) og Olafur Pétur Palsson (VFI), Marfa S. Gudjonsdottir (SV), auk ritstjéra.

Leyfilegt er ad birta efni ar Verktaekni ef heimildar er getid. Skodanir sem settar eru fram i bladinu samrymast ekki endilega vidhorfum Utgefenda.
Prentvinnsla: Gutenberg - Mynd & forsidu: Rafn Sigurbjorsson - Adstod vid Gtgafu: Heenir - Simi: 55 88 100 - utgafa@utgafa.is
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Orlofssjodur SV

Yfirlit yfir orlofskosti veturinn 2008-2009

Storarjodur 14, Husafelli.

Orlofshus
Hraunborgir: Tvo has i Alfasteinssundi 17 og 19

Bustadirnir eru 80 fermetrar, sérlega gleesilegir og ramgaédir. 9
ramsteaedi og sengur fyrir 10.

Husafell: Eitt has, Stérarjodur 14

Bustadurinn er um 60 fermetrar, umvafinn trjagrédri og stend-
ur & sérlega skemmtilegum stad. HGsid rimar 6 manns og eru
seengur fyrir sama fjolda.

Kirkjubejarklaustur: Eitt hus, vid Geirland
Bustadurinn er um 50 fermetrar ad grunnfleti og meo svefn-
lofti. Kirkjubajarklaustur er i 3 km fjarleegd og umhverfio
rémad fyrir nattarufegurd og vedurseeld. Rimstadi eru fyrir
5 manns og svefnloft med premur dynum. Saengur eru fyrir 6
manns.

Nanari upplysingar um hudsin eru i sumarorlofsbaeklingi a
http://www.sv.is/sjodir/orlofssjodur/hraunborgir/

Hotelmidar

Akureyri
Hotel KEA Akureyri og Hotel Harpa, Akureyri
Tveggja manna ,,standard“ herbergi, morgunverdur innifalinn.

Flugleidahotel

Hétel Loftleidir Reykjavik og Flughétel Keflavik

Hoétel Fladir, Hotel Hamar Borgarnesi, Hotel Klaustur, Hotel Hérad Egilsstoédum
Tveggja manna ,,standard“ herbergi, &n morgunverdar.

Uthlutunarreglur vegna hételmida:

Orlofssjodur hefur til Gthlutunar 100 hételmida ad hamarki i vetur.
Forsendur Gthlutunar: Fyrir sj6ofélaga i OSV med lagmarksstigafjolda 10.
Nidurgreitt um kr. 4.000.- hver midi sem er 1/7 af fullri Gthlutun.
Hamarksmidafjoldi fyrir einstakling er 7 midar = 1 Gthlutun.
Uthlutunarregla: Fyrstur kemur, fyrstu feer.

Haegt er ad fa mida 4n Gthlutunar a kostnadarverai.

Nanari upplysingar um verd & hételmidum & sv.is/sjodir/orlofssjodur/vetur/

Breytt umhverfi

NG pegar umhverfi fjarmala, efnahags og
atvinnu hefur gerbreyst a 6rfaum vikum
reyna flestir ad gera sér grein fyrir hver
stadan er, pé enn sé margt 6ljost. Allur sa
fjoldi einstaklinga sem misst hefur vinnuna
innan bankanna og einstaka annarra fyr-
irtaekja hefur ordid fyrir afalli. Pad kemur

i hlut atvinnurekenda og stéttarfélaga ad
stydja einstaklingana eins og kostur er. A
heimasidum félaganna er ad finna upp-
lysingar og leidbeiningar fyrir félagsmenn
sem purfa adstod, auk pess sem starfsmenn
skrifstofunnar eru alltaf til taks.

begar vid leitudum upplysinga um stédu
verkfraedinga og teknifreedinga innan
bankanna kom i ljés ad langflestir hafa
fengi® bod um storf hja nyju bonkunum
eda radio sig til starfa hja 6orum fyrirtaekj-
um — og er gott til pess ad vita. Sa mikli
skortur sem var & starfsménnum med verk-
fraedi- og teknifreedimenntun gerir pad ad
verkum ad radingar eru allmargar i hverri
viku. Jafnframt er anaegjulegt ad heyra
utanfra ad hin breida menntun verkfraed-
inga gerir pa ad mjog eftirséknarverdum
starfskroftum.

A naestu manudum kemur i 1jés til hvada
adgerda stjérnvold gripa og hvernig fyr-
irteekjunum reidir af og par af leidandi
hver framvindan verdur i atvinnumalum.
Vonandi skapast nyir kostir og verkefni sem
fyrst, pannig ad hjol atvinnulifsins snuist af
krafti aftur.

bradur G. Haraldsdéttir, svidsstjori kjaramala.

Sjoosadild
er hao
greioslu
10gjalds

Sjodir i vorslu stéttarfélaga, p.a.m.
Kjarafélags Teeknifreedingafélags Islands
og Stéttarfélags verkfraedinga, eru af
margvislegum toga. bad er Gtbreidd-

ur misskilningur ad med pvi ad greida
félagsgjald til viokomandi félags 60list
menn sjalfkrafa rétt i hinum ymsu sj6o-
um. Svo er ekki heldur er sj6dsadild i
6llum tilvikum had greidslu idgjalds til
vidkomandi sjéds. Pannig eru réttindi had
pvi hvernig rddningar- eda kjarasamning-
ar hafa verid gerair.

itarlegar upplysingar um sjédina og
starfsreglur peirra eru & heimasidum
félaganna. Par eru einnig rafreen umsokn-
areyoubl®o.
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Allt mogulegt

Efla er nytt og 6flugt verkfraedi- og radgjafarfyrirtaeki

sem byggir & traustum grunni. Starfsfélk Eflu hefur
fjdlbreyttan bakgrunn, menntun og reynslu en pad
sem sameinar okkur 6ll er sa hugsunarhattur ad
ekkert sé 6mogulegt. Vid litum & oll verkefni sem
teekifeeri til pess ad hugsa nyjar lausnir og efla
vidskiptavini okkar. Med pessu hugarfari munum
vid na langt saman.

Efla vard til vid sameiningu verkfreedistofanna Afls, RTS, Linuhdnnunar

og doétturfélagsins Verkfraedistofu Sudurlands.

Y [ ]
O EFLA
VERKFRZAEBDISTOFA

EFLA hf. e Sudurlandsbraut 4A 108 Reykjavik Simi 412 6000

www.efla.is



Breyttir timar

Hluti af pvi ad vera sjalf-
steed pjdd er ad hafa
sjalfsmynd sem einstak-
lingarnir geta speglad
sig i og samsamad sig
med. bar er mikilvaeg

su menningararfleifd
sem vid hofum skapad
fré pvi ad landid byggo-
ist, saga pess og tunga
sem vardveist hefur i
arhundrud. Eftir atburdi

lidinna vikna er nl skard Johanna Harpa Arnadéttir.

hoggvid i sjalfsmynd
pjédarinnar.

Pad er erfitt ad vera sjalfsteed pjod en
vera ekki sjalfbjarga. Hja eypj6d i noréur
Atlantshafi hafa audlindir landsins verid
forsenda aukinna lifsgeeda — baedi natt-
Gruaudlindir sem og mannaudur. pratt fyrir
ad landio hafi fengid sjalfstaedi ario 1944
var langur vegur fr4 pvi ad pjodin veeri
ekki 68rum had. b6 markmidid sé ad vera
sjalfum sér neegur purfa allir ad eiga sér
athvarf, ssekja styrk i samstarf peirra sem
lengra eru komnir og eru tilbGnir ad gefa.
Ad vera i stakk buin ad byggja upp kunn-
attu- og pekkingarsamfélag sem aftur legg-
ur grunn ad verdmaetaskdpun og hagvexti
hlytur p6 ad vera hié raunverulega mark-
mid sjalfsbjargar.

Pegar petta er skrifad eru islensk
stjornvéld bdin ad vera i samningavio-
reedum vid Alpjodagjaldeyrissjodinn [IMF].
Fyrirsjaanlegt er ad hann muni veita
islenska rikinu lan og adstod. Ekki hefur
verid greint fra pvi hvada skilmala sj6o-
urinn setur svo af lanveitingunni geti ordid.
Skilyrdi pau sem Alpjédagjaldeyrissjéouri
nn hefur hingad til sett fyrir lanveitingum
hafa veitt honum talsvert akvoréunarvald i
hagstjornarmalum vidkomandi lands. betta
er po ekki i fyrsta skipti sem ad islenska
rikid feer fyrirgreidslu hja alpjédastofnun.

Um midjan sjdunda aratuginn var rdo-
ist i byggingu Burfellsvirkjunar. Samhlida
var Landsvirkjun (LV) stofnud og kom
um pridjungur fjarmdgnunarinnar fra
Alpjédabankanum. Leit bankinn & l1anid
sem framlag til préunaradstodar & islandi
og rédi miklu um skipulag og starfsheetti
fyrirteekisins. Bankinn lagdi &herslu & ad LV
bydi at 61l verk alpjodlega. | framhaldinu

var samio vio radgjafarverk-
freedifyrirteeki til verkefna-
stjornunar og eftirlits med
verktokum sem dnnudust
virkjunarframkveemdir.
petta var arid 1965 og
verkfraedingar i landinu
adeins um 350 talsins. Af
skilyréum Alpjodabankans
ad deema litur Gt fyrir ad
hann hafi ekki treyst & burdi
verk- og teeknimenntads
félks i landinu til ad taka
patt i verkefni af pess-
ari steerdargradu. A peim
ramum fjérutiu &rum sem
lidin eru sidan pessi skilyrdi
voru sett hafa adsteedur
gjorbreyst. Fjoldi starfandi verkfreedinga
i landinu i dag er um 2.700 og stor hluti
peirra hlotid framhaldsmenntun og/eda
starfad erlendis. Storf verkfreedinga hafa
lengst af lotid ad pvi ad byggja upp innvidi
samfélagsins og hafa peir leitast vid ad nyta
bestu mdgulegu tekni, efni og kunnattu
sem i bodi er hverju sinni. Mannvirki eins
og vegir, bryr og virkjanir fa med pvi moti
langan lifaldur og gagnast par med mérg-
um kynslédum. Rafvaeding landsins vegur
pungt pegar litid er til samfélagslegrar og
efnahagslegrar frampréunar sidustu aldar.
Pau teekifeeri sem landid bydur upp a i
nytingu nattdruaudlinda til framleidslu &
umhverfisveenni orku eru einstok.

Med rikisveedingu bankanna hefur na
fjoldi folks misst vinnu. Peirra & medal eru
einstaklingar med verkfreedimenntun en
&kvednar visbendingar gefa til kynna ad
peir séu ekki margir. Vonandi lidur ekki
a 1ongu par til pessir somu einstakling-
ar verda bunir ad fa vinnu & nyjum stad
og/eda & nyjum vettvangi. Engu ad sidur
verdur ekki hja pvi litid ad risin er alda
uppsagna. Su alda skellur & verkfreedingum
sem og 6drum. Ad verda fyrir pvi ad missa
vinnuna er afall. Afall sem hver og einn
einstaklingur parf ad takast & vio & sinn
héatt og ganga i gegnum akvedid ferli. Pad
er audveldara um ad tala en i ad komast
en besta hjalpin i slikum adsteedum er ad
takast & vid verkefni ad nyju.

Eg er pess fullviss ad folk med verkfraedi-
menntun stendur vel ad vigi til ad skapa
sér sin eigin taekifaeri. SU audlind sem felst |
menntun, pekkingu og hugviti verdur aldr-
ei fra manni tekin. A stundum sem pessum
er naudsynlegt ad virkja pa audlind, virkja

Munio helmasiour felaganna: WWw.SVS - WWWvHLS - wwwtf.s

moguleika lifsins og ekki sist ad leita nyrra
leida. Margir hafa 4 einhverjum timapunkti
unnid verkefni eda rannsoknir sem ekki var
framhald 4. Eda fengid hugmynd sem ekki
hefur gefst taekifeeri til ad Utfeera, fyrr en
hugsanlega nu.

i ordinu nysképun felst ad verid er ad
skapa eda bua til eitthvad nytt sem og
ad endurbeeta pad sem pegar er til stad-
ar. Umhverfi frumkvodlastarfsemi hér-
lendis hefur haft sina veikleika. Hlutfall
haskoélamenntadra hefur verid slaandi lagt
samanborid vid 16nd med sambeerilegar
medaltekjur folks og i faestum tilfellum til-
heyrir starfsemin pekkingaridnadinum. Sa
mikla pensla sem nu er ad baki hefur verid
a kostnad frumkvodla- og nyskdpunar-
starfsemi. Adsteedur til hagnytingu rann-
sokna, og stofnunar sprotafyriraekja, hafa
ekki verid akjésanlegar par sem adgangur
ad framtaksfjarmagni hefur verid mjog tak-
markadur. P6 hefur pad fjirmagn aukist &
sl. a&rum en betur ma ef duga skal. NG purfa
stjornvold ad einhenda sér i ad stydja enn
frekar vid grunnrannsoknir og nysképun
og skapa peirri starfsemi viohlitandi starfs-
umhverfi. bad yrdi m.a. gert med vel skil-
greindu ataki og adgerdadaetlun. Jafnframt
parf ad horfast i augu vid péa stadreynd
ad fjarmagni, sem er veitt til frumkvodla
og sprotafyrirteekja, er &etlad ad vera pol-
inmétt. Veromaetaskdpun pekkingarfyr-
irteekja er s& grundvollur hagvaxtar sem nu
parf ad horfa til. Nysképun dagsins i dag
skapar starfsvettvang framtidarinnar.

baer adgerdir sem Nyskopunarmidstdd
islands (NI), Samtok starfsmanna fjarmala-
fyrirteekja (SSF) og Samték atvinnulifsins
(SA) hafa na radist i eru mjog jakveedar.
pessir adilar hafa gert med sér samstarfs-
samning um agd efla atvinnuskdpun fyrir
félagsmenn SSF og er samningurinn
gerdur med studningi idnadarraduneyt-
isins og félagsmalaraduneytisins. Eins og
ég hef adur nefnt er po fyrirsjaanlegt ad
pad verdur folk ar fleiri stéttum sem mun
missa vinnuna. pad er pvi mikilvaegt ad
tryggja ad peir sem nu hverfa fra stérfum,
hver svo sem pau eru, hafi einhver Grreedi
til atvinnuskdpunar. ba parf ad veita hug-
myndum nyskdpunar og frumkvddlavinnu
brautargengi og beina i farsalan farveg.
Verkfreedingar eru vel i stakk banir til ad
taka patt i nyjum verkefnum & komandi
arum. Verkfraedingafélag Islands (VFI) fagn-
ar pvi ad Ni, SSF og SA leiti nyrra leida og
er félagio tilbuid ad koma ad sliku starfi ef
pad mé verda ad lidi.

VFI er vettvangur folks sem & sér sam-
eiginlegan faglegan bakgrunn en hefur
valid sér olikar leidir og dreifst vida i
islensku atvinnulifi. NU sem aldrei fyrr er
mikilvaegt ad hafa félag verkfreedinga sem
stendur vord um starfsheitid verkfreedingur
og eykur samstodu félagsmanna.

Johanna Harpa Arnadéttir, formadur VFI.
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Hvao er til rdoa?

Vid upplifum undarlega tima & islandi
haustid 2008. Svo virdist sem hrun
blasi vié i atvinnulifinu verdi ekkert ad
gert. Hvernig snertir petta verkfreed-
inga og teknifreedinga? Hvad er haegt
ad gera til ad minnka skadann? pad er
ljost ad verkfraedingar og teknifraed-
ingar munu eins og adrir verda fyrir
skada i peim hremmingum sem nu
ganga Yfir. b6 hafa peir meiri adlog-
unarhafni & vinnumarkadi en margir
adrir hopar haskélamenntadra manna.

VFI, TFi og SV hafa pegar farid af
stad med adgerdir par sem mikilveeg-
ast er ad verja storf og skapa adsteedur
sem fela i sér soknarfeeri og ny storf
fyrir félagsmennina.

Féldg hér i hasinu & Engjateigi 9
hafa farid & fund stjérnvalda og 6skad
eftir samradi. Peirri 6sk hefur verio
tekid vel og & naestunni verdur unnid
ad pvi héroum héndum ad koma med
tillogur. Allir purfa ad leggjast & eitt og

hefjast handa strax. Mikilveegt er ad taka

ekki rangar dkvardanir vid peer adsteed-
ur sem vid stondum skyndilega frammi
fyrir. Uppbygging til framti®ar er grid-

eru ardbeerar en ekki er sidur mik-
ilvaegt ad peer krefjist mikils vinnuafls.
NG er mikid fjallad um frum-
kvodlastarf og sprotafyrirtaeki. Telja
margir ad par sé ad finna lausnina
& vanda okkar. pad er rétt ad frum-
kvoolastarf er mikilvaegt. Til skemmri
tima litio leysir pad eitt og sér hins
vegar ekki vandann. Par parf mun
fleira ad koma til. En & pessum
timamotum parf ad efla og hlda ad
frumkvodlastarfi. Frumkvodlar hafa
kvartad yfir pvi ad mjog hafi skort &
ao starfi peirra sé synd st polinmaedi
sem parf edli malsins samkvaemt. pvi
parf ad leita i smidju peirra sem hafa
reynsluna af frumkvodlastarfi og leera
af peim mistdkum sem gerd hafa verid.
Sveigjanleiki islenska hagkerf-
isins er mikill og mun hjalpa okkur
ad leysa vandann hratt og vel. Vel
menntud islensk pjéd mun sigrast &
erfidleikunum og verkfraedingar og
teeknifreedingar leika stort hlutverk i pvi
endurreisnarstarfi sem nu er hafio.

Arni B. Bjérnsson.

arlega mikilveeg en jafn naudsynlegt er ad
bregdast skjott vid peim vanda sem blasir
vid. S& vandi verdur ekki leystur med pvi ad
minnka stdrlega framkvaemdir. bvert & moti

verdur ad setja af stad framkvaemdir sem Arni B. Bjérnsson, framkveemdastjori TFI, SV og VFI.
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prostur Guomundsson PhD, véla- og efnisverkfraedingur

Alidnadurinn mikilveegur
fyrir vel menntao folk

Prostur Gudmundsson véla- og
efnisverkfraedingur er einn peirra
islendinga sem pekkja &lidnadinn hvad
best. Undanfarid ar hefur hann verid
framkveemdastjéri aldeildar verkfraedi-
fyrirteekisins HRV og komid ad storu
alversframkvaemdunum hér & landi. i
vidtalinu segir hann fra fyrirteekinu og
verkefnum pess hér heima og erlendis
en pad kemur eflaust morgum & ovart
hvad starfsemin er umfangsmikil.

I umraedu um alidnad gleymist oft si
mikla pekking sem hefur byggst upp a
pessu svidi hér & landi og hve margt vel
menntad folk hefur lifibraud af pessari
starfsemi. bad kemur eflaust mérgum
& 6vart ad nu stefnir i ad Gtseldir timar
verkfraedifyrirteeksins HRV & pessu ari,
sem adallega eru unnir af verkfreedingum
og teknifreedingum, verdi yfir 250 pas-
und sem jafngildir pvi ad vera um eda
yfir 150 arsstorf.

Prostur hefur unnid innan alidnadar-
ins i meira en 15 ar. Hann lauk CS-profi
i véla- og idnadarverkfraedi fra Haskdla
islands 1989, MSc-profi i vélaverkfraedi
frd University of Colarado 1992 og dokt-
orsprofi i efnisfraedi als frd University
of Nottingham 1996. brostur vann ad
rannsoknum, préun og framleidslurad-
gjof fyrir steypuskala alvera hja Alusuisse
Technology Center i Chippis i Sviss fra
1996 - 1999. Hann starfadi vid hénnun
Karahnjikavirkjunar 2000-2003, kom ad
fyrstu skrefum Fjardaalsverkefnisins og
var verkefnisstjori vio staekkun alvers
Nordurals & Grundartanga 2004-2007.
Hann er framkvaemdastjori aldeildar HRV
en tekur fljétlega vid nyju starfi sem yfir-
madur pekkingarkjarna fyrirteekisins.

Nordural markar upphaf

Hvert var upphafid ad HRV?

.Pegar ljést var ad Nordural &
Grundartanga yroi ad veruleika fyrir
radmum aratug kom Kenneth Peterson ad
mali vid Sigurd Arnalds verkfreeding hja
Hénnun med pad i huga ad fa islenska
verkfraedinga ad verkefninu. Kenneth hefur
ordad petta pannig ad hann hafi verid eins
og litla musin sem vildi ekki verda kramin
af stora filnum og atti pa vio stéru alpjoo-
legu verkfreedi- og verktakafyrirtaekin.

Sigurdur er framsynn madur og &ttadi sig
a pvi ad petta veeri of stort verkefni fyrir
eina islenska verkfraedistofu en jafnframt
einstakt teekifeeri. Hann setti sig i samband
vid Rafhénnun og VST og saman myndudu
pessi prju fyrirteeki radgjafarfyrirtaekio H

— R -V. Fyrirtaekid var rekid sem nokkurs
konar regnhlif yfir petta verkefni og allt par
til Fjardaal kom til sbgunnar. P4 purfti ad
breyta rekstrarfyrirkomulaginu, fyrst i sf. og
sidar i ehf. [ dag er HRV sjalfstaed rekstr-
areining og er i eigu pessara sému adila
sem heita i dag Mannvit, sem & 64% og
Verkis, sem & 36%.

HRV er samningsadili gagnvart stéru
alfyrirteekjunum en steerstur hluti vinn-
unnar, og par med nar 6l hénnun, er
keypt fra stofunum tveimur. Starfsmenn
& launaskra HRV eru i dag um 40 talsins
og starfa peir flestir vid innkaup eda sinna
sérhaefdum verkefnum. Heildar starfs-
mannafjéldi HRV og médurfyrirteekjanna
néalgast 800 manns og pvi er ljést ad slag-
kraftur fyrirtaekisins er umtalsverdur.*

Hver hefur verid pinn vettvangur innan HRV?
.Eg hef verid i forsvari fyrir aldeild HRV
en er reyndar ad faera mig um set innan
fyrirteekisins til ad byggja upp pad sem
er kallad Center of Excellence. Hugmyndin
er su ad til verdi pekkingarkjarni sem

er tlad ad midla sérfraediradgjof inn i
verkefnin og kalla til sérfreedinga innan
fyrirtaekisins og lika erlendis fra. petta
getur falist i pvi ad leita leida til ad leysa

agreiningsmal og finna sérfreedipekkingu
sem parf ad veita timabundid inn i verk-
efnin. Auk pess ad byggja upp pekkingu
innan fyrirtaekisins sjaum vid fyrir okkur
ad geta midlad pekkingu til vidskiptavina
okkar med pjalfun og namskeidahaldi.*
HRV hefur komid ad 6llum stéru alfram-
kveemdunum hér & landi undanfarin ar.
betta 4 baedi vid um svokdllud ,,green
field” verkefni eins og i Helguvik par
sem er hokstaflega byrjad & audri jord og
.brown field“ verkefni par sem unnid er
& verksmidjul6d par sem alverksmidja er
pegar i fullum gangi. Daeemi um hid sié-
arnefnda eru endurbaetur & alverinu i
Straumsvik fyrir Alcan & Islandi og verk-
smidju Kubal i Svipjéd sem er i eigu Rusal.

Verkefnaeftirlit

NU virdast sifellt meiri krofur vera gerdar til
upplysingafledis i verkefnum. Hefur petta
breytt ykkar starfsemi?

,»Sidustu ar hafa kréfur um asetlanagerd og
innra verkefnaeftirlit (Project control) auk-
ist. Adur var vissulega fylgst med kostnadi
og hvort verk veeru & asetlun en pad ma
segja ad pad hafi verid & einfaldari skala en
krofurnar meela fyrir um i dag. Pessi storu
alpjoolegu fyrirteeki sem hafa komid hing-
ad til lands eru 6ll & hlutabréfamarkadi og
verda ad hafa upplysingar um hver stada
framkveemdanna er & hverjum timapunkti.
Til deemis parf ad fylgjast med préun i verdi
adfanga og flutningskostnadi, hvort breyt-
ingar hafi verio gerdar a verkefnisskilgrein-



ingum, hvort framvinda verkefnisins sé i
samraemi vid vinnuframlag og timaplén og
svo framvegis. Fyrirtaeki & hlutabréfamark-
adi eru pvi einfaldlega tilneydd ad hafa
mjog mikla umsyslu a pessum svidum
innra verkefniseftirlits, sem er pa samheiti
yfir kostnadareftirlit, framkvaemdaeftirlit,
alla skyrslugjof og fjarmalaeftirlit. I storum
verkefnum parf ad halda utanum égrynni
af samingum og reikningum. Stundum er
sa hattur hafour a ad fyrirteeki eins og HRV
hafa prokuru og greida reikningana. Sem
deemi ma nefna ad vid byggingu Fjardaals
pa byggdi Bechtel alverid & sinn reikning
en fékk stddugt greitt inn i verkefnid fra
Alcoa.”

Hér ma nefna ad pad er grundvall-
armunur & fyrirteekjum eins og HRV annars
vegar og Becthel hins vegar. Hid sid-
arnefnda vinnur verkefni i alverktoku sem
kallast EPC (Engineering, Procurement
and Construction) en HRV er verkefnisum-
sjénaradili fyrir hond verkkaupa og sinnir
svokalladri EPCM pjonustu (Engineering,
Procurement and Construction
Management). Pessi pjonusta innifelur
alla peetti verkefnisstjornar fyrir pessi stéru
verkefni og par eru umhverfis- og 6rygg-
isstjornun einnig medatalin.

brostur segir ad pad hafi ordid gridarleg-
ar breytingar & svidi verkefnastjornunar og
verkefnaeftirlits 4 undanférnum arum. ,,Eg
get nefnt sem daemi ad i Helguvik erum
vid i samstarfi vid kanadiskt fyrirteeki sem
starfar & sému svioum og vid. Fyrir tiu
arum var pad af svipadri steerdargradu og
HRV er nd en er i dag med um tiu pus-
und starfsmenn. Vi@ sjaum teekifeeri til ad
vaxa og pa ekki bara hér a landi heldur
ekki sidur i verkefnum erlendis. Fyrsta
Utrasarverkefni fyrirteekisins er i Svipjod
0g er ni um pad bil ad ljuka. Til skamms
tima var island mjog dyrt og samkeppn-
isadstadan erfid, islenskir teeknimenn voru
einfaldlega dyrt vinnuafl. NG eru adrir
timar po vissulega voni madur ad astandio
i efnahagsmalunum verdi edlilegt sem fyrst.
HRV stendur frammi fyrir peirri askorun
ad mota fyrirteekid i takt vid peer krofur
sem gerdar eru af storum fyrirteekjum &
hlutabréfamarkadi og framtidarsynin er
ad geta unnid stor verkefni hvar sem er i
heiminum. Reyndar er pad svo ad nu pegar
er HRV ad vinna fyrir 6ll sterstu alfyrirtaek-
in. PO fyrirteekid sé ordid pekkt i alheim-
inum pa er pad ekki eins vel pekkt steerd &
pessum markadi og peir allra steerstu en ef
rétt er & malum haldid héfum vid allar for-
sendur til ad verda stort fyrirtaeki 4 pessum
markadi.*

Fi6lbreytileg verkefni

En hvad er HRV ad selja?

,.HRV sinnir eingdngu alversverkefnum og
verkefnin spanna allt ferlid fra umhverf-
ismati, kostnadargreiningu og aaetlanagerd
(Feasibility studies) og ad lokum bygging-

arframkvaemdir og Utvegun og uppsetn-
ing & 6llum naudsynlegum bunadi. Auk
verkefnisstjornunar er stor hluti af peirri
vinnu sem vid seljum hénnun & alverum.
Sokum fj6lbreytileika verkefnanna vinna i
pessum verkefnum fjéldi verkfraedinga og
teeknifreedinga af 6llum svidum verkfraed-
innar auk nattarufraedinga, landfraedinga,
jarofraedinga, fuglafraedinga, tolvufraedinga,
vidskiptafraedinga og vaentanlega heil-
brigdisstarfsmanna svo eitthvad sé nefnt.
Ef vid tokum alverid i Helguvik sem deemi
pa kemur teeknin i kringum rafgreining-
arkerin fra Frakklandi, vid erum pvi ekki
ad hanna kerin sem slik, frekar en ofnana
i steypuskalanum, en vid honnum allt sem
parf i kringum petta og samreemum. Mikio
af bunadi er keyptur fra birgjum sem vid
sjaum um ad uppfylli gerdar kréfur um
virkni og 6ryggi. Okkar verk er ad hanna
og sja til pess ad petta passi allt saman,
komi & réttum tima, gaedin god og verdid
aseettanlegt. Pad sem er nytt er annarsveg-
ar petta formlega utanumhald sem ad minu
mati er eingdngu til komid vegna pessara
miklu krafna um upplysingaflaedi fyr-
irteekja a hlutabréfamarkadi og hins vegar
umbhverfis og 6ryggisstjornun sem er i dag
einn veigamesti patturinn i 6llum fram-
kveemdum. bPegar unnid er fyrir fyrirtaeki
eins og Alcoa Fjardaal og Alcan & islandi
sem eru med eftirtektarverdan arangur i
umbhverfis og 6ryggismalum og med pvi
allra besta sem gerist i verksmidjurekstri
heiminum eru fyrirmyndirnar og kréfurnar
skyrar. HRV leggur aherslu i sinu starfi a
ad vinna i sama anda og er i umfangsmik-
illi uppbyggingu & umhverfis- og 6rygg-
isstjérnun innan fyrirteekisins.

HRV er smam saman ad taka pessa
adferdafraedi og flytja yfir & 6nnur svid. Vid
erum einnig med pjénustusvio fyrir starf-
andi alver. bar eru nokkrir tugir pusunda
verkfraeditima seldir & hverju ari i verkefn-
isstjornun og hénnun vegna nyfjarfestinga i
starfandi alverum. Ad taka upp pessa form-
legu adferdafraedi og adlaga hana getur
verid bysna snuid ferli. Ekki sist vegna
pess ad petta er nytt fyrir islenskan verk-
freedibransa, nyr kaltar, sem vid verdum ad
adlaga okkur ad. Reyndar finnst mérgum
ad verid sé ad bua til umfangsmikid skrif-
raedi sem hafi litinn tilgang. bad er reyndar
alveg ljést ad verkefnin verda dyrari fyrir
vikid. bad er audvitad édyrara fyrir vio-
skiptavininn ad beita gdmlu adferdafreed-
inni, sem minni fita er 4, ef svo ma segja en
aheettan eykst ad sama skapi.

Steekkun Nordurdls var skilad & réttum
tima og innan kostnadarasetlana sem er
bysna gott midad vido onnur alversverkefni
i heiminum i dag. islenskir verkfraeding-
ar geta verido mjog stoltir af pvi verkefni.
Eins er 6heett ad segja ad utanumbhaldio
i orkugeiranum hefur i flestum tilvikum
virkad vel. En krafan um pessi formlegheit
0g stéduga upplysingagjof gerir pad ad

verkum ad samfellan er meiri og dhaettan

i verkefnunum verdur minni.Vid eigum ad
vita ndkveema stodu verkefnisins & hverjum
tima og geta brugdist vid og fyrirbyggt ef
eitthvad er ad fara ar skordum.

Fyrir fyrirteeki eins og HRV er pad
audvitad fagnadarefni ad verkefnin staekki
og vid faum par med moguleika & ad
bjoda vidtekari pjonustu. Til deemis erum
vid i dag ad bjoda umhverfis- og 6rygg-
isstjornun eins og a4dur sagdi sem hingad til
hefur ekki tilheyrt islenskum verkfraedifyr-
irteekjum. Vio sjaum um ad 6ll éryggismal
sem tengjast nyjustu verkefnunum sem vid
héldum utan, hvort sem pad eru drygg-
isverdir a framkveemdastad eda eftirlit med
ad verktakar uppfylli kréfur um 6ryggi.

begar Fjardaal var i byggingu var téluvert
talad um 6ryggismal og vid pa framkveemd
voru ymsar nyjungar teknar upp hér &
landi.Vid munum reyna ad finna okkar
farveg og ekki er vist ad vid tokum allt upp
sem par var gert. En pad er stadreynd ad
Oryggismalin eru i forgangi og vio erum
mjog medvitud um ad abyrgd okkar er
mikil.Vid hofum sett fram 6ryggisstefnu og
slagordid er: People first, Zero accidents.
—Eda 1 plus 0. [ dag eru dryggismalin helsti
melikvardinn & arangur fyrirteekja eins og
HRV.*

People 1st +
Zero accident

Kubal og Alcan & islandi

Nylega lauk fyrsta verkefni HRV & erlendri
grund en pad var fyrir Kubal i Svipjéd.
HRV hafdi umsjon med framkveemdinni
sem folst i ad breyta 60 ara gémlu alveri

Ur svokalladri Séderberg-teekni yfir i teekni
sem byggir & forbékudum forskautum og er
sambeerileg og islensku alverin nota. Megin
tilgangurinn var ad gera alverid umhverf-
isveenna med minnkudum Utblaestri og
betri vinnuskilyroum fyrir starfsmenn.
Fjarhagslega var pad verkefni & vio eina
Sundabraut.

Fré pvi sidastlidio vor hefur HRV unnid
ad uttekt & mogulegum endurb6tum a
alverinu i Straumsvik. brostur segir ad i
umraedunni hafi geett nokkurs misskilnings
og talad um ad verid sé ad steekka verk-
smidjuna. ,,Su er alls ekki raunin. bad er
stefnt ad pvi ad endurnyja og uppfeera pad



10 / VERKTAKNI

sem fyrir er med pad ad markmidi ad gera alverid umhverfisveenna og urdad hér a landi. Ad auki ma feera gild rok fyrir pvi ad al sem
beeta rekstraroryggi. Med endurbétunum verdur alverid fysilegri kostur  notad er i samgéngugeiranum spari margfalt pad magn grés-
sem langtima rekstrareining. bad er vissulega rétt ad samfara pessari urhusalofttegunda sem 6hjakvaemilega fylgir framleidslu pess
breytingu naest betri nyting Gt ar peirri framleidslueiningu sem pegar a liftima samgongutaekjanna. b4 er 6ll endurvinnsla til langrar
er til stadar og heildarframleidsla alversins eykst & arsgrundvelli. Pad er  framtidar eftir. Sennilega er alidnadur eitthvad pad besta sem
ekkert 6edlilegt vid pad og allar framkveemdir sem munu verda & stadn-  vid getum gert til ad minnka heildaratblastur grédurhtsa-
um verda vel innan I6darmarka og ad mestu leyti milli kerskalanna og lofttegunda og pvi einhver umhverfisvaensti idnadur sem vid

innan naverandi bygginga pé vissulega verdi litilshattar steekkanir & héfum moguleika & p6 ymsir vilji halda 6dru fram. Best er pd
einhverjum byggingum. Oll pessi framkvaemd rdmast vel innan peirra ad framleida al par sem orkudflunin skapar minnst ahrif eins
starfsleyfa sem fyrirteekid hefur na pegar. og gerist med framleidslu raforku & Islandi.”

Umraedan um alidnadinn i heiminum er allt of oft & neikveedum
n6tum og margir deema hann sem s68aidnad. Arangur alidnadarins Mun kreppa ad?
i ad minnka losun er i rauninni 6tralegur. Heildarlosunin hefur auk- En na pegar kreppir a8, hver verdur stadan hja verkfraedifyrirtaeki
ist af pvi ad framleidslan hefur aukist. | pessu sambandi méa nefna ad eins og HRV?
pad er talid ad 85% pess als sem framleitt hefur verid i heiminum fra ,begar framkvaemdir hja Nordurali og Fjardaali voru i hamarki
upphafi sé enn i notkun. Pad er vegna pess hve mikid er notad i bygg-  yory Giseldir timar HRV um 250 pusund 4 ari, eda um 150 ars-
ingar en einnig er endurvinnsla & ali gridarlega mikil. Pad ma telja storf. Yfir 95% eru unnir af f6lki med langskélamenntun og
alionadinum pad til tekna ad par hafa menn, langt umfram adrar ion- par eru verkfraedingar og teeknifreedingar fremstir i flokki. |

greinar, metid endurvinnsluna og lagt sig fram um ad beita henni. bad ar stefnir talan i sambaerilegan timafjélda en & naestu tveimur
er mikill fiarhagslegur akkur i endurvinnslu als pvi endurvinnslan krefst — 4.,m ma gera rad fyrir ad hun verdi vel yfir 300 pasund vinnu-
einungis um 5% af peirri orku sem frumframleidslan parf. bad eru pvi stundir. Ef fer fram sem horfir vardandi verkefni Gti i heimi pa
alrangar fullyrdingar i gangi um ad litil endurvinnsla & ali krefjist sifellt o33 arsstorfin sem tengjast fyrirtaekinu yfir 250 innan farra
nyrra alvera. Su grein endurvinnslu als sem helst parf ad beeta snyr ad 4ra. P4 ma taka fram ad vinnan dettur ekki nidur um leid og

almennu heimilissorpi og par koma yfirvold & hverjum stad inn i mynd-  framivaemdum er lokid. Pad eru nokkrir tugir verkfreedinga
ina med krofum um flokkun sorps og forgunardrreedi. Til deemis er vida  sem eru i fullu starfi vid ad pjonusta pessi fyrirteeki i Gtseldri

erlendis farid ad endurvinna al sem verdur eftir i brennsluofnum pegar  yinnu.
heimilissorpi hefur verid brennt. bad & ekki vid um Reykjavikursvaedid Helsta vandamalid okkar hingad til hefur verid a8 fa heeft

svo deemi sé tekid eftir pvi sem ég best veit pvi heimilsorp er almennt folk til starfa. Bankarnir toku mjog mikid til sin af teknimennt-

h o

= lega dvissutimar um pessar mundir en pegar fjirmalakreppu
heimsins lykur er ég pess fullviss ad poérfin fyrir ny alver verdur
aftur mikil. pad er edli pessa idnadar ad fyrirteekin gera asetl-
anir til langs tima og alver eru byggd med aratuga framleidslu-
spér i huga frekar en styttri hagsveiflur.

launud storf tengd alidnadinum fyrir petta folk. Pad eru vissu-

=oeemea [undur
Kvennanefnda

LTy *
- ($ A 3)) &11&- - Kvennanefndir verkfraedinga, endurskodenda, leekna og

#/5* 0+""")+& * +’3 % I6gfreedinga héldu sameiginlegan morgunverdarfund
14. oktober. Félag kvenna i endurskodendastétt sa um
skipulagningu en fundurinn var i bodi KPMG og haldinn

i husakynnum fyrirteekisins i Borgartani. A fundinum var
farid yfir hvernig lesa skuli arsreikninga. Arsreikningar eru
mikilvaegt teeki i vidskiptalifinu og var farid yfir samhengi
P einstakra lida og helstu kennitolur. Mikill ahugi var & fund-
inum og spunnust frédlegar umraedur i lokin.
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